ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

2013/2016

DECRETO N°. 005 /2014
DE: 13.01.2014

e o salario minimo a partir de 1°

“Dispde sobr
2014, e da outras providéncias”.

de janeiro de

MARQUES MORAES, Prefeita

MARLISE
ado de Mato Grosso, Nno uso de suas

Municipal de Comodoro, Est
atribuicoes legais,

Considerando o disposto 1O inciso VII do art. 7° da

Constituicao Federal;

Considerando o disposto na Lei n.° 12.382, de 25 de

fevereiro de 2011;

ndo o Decreto n.° 8.166, de 23 de dezembro de

Considera
ublica, €

2013, da Presidéncia da Rep

Considerando a Portaria Interministerial MPS/ MF n.° 019,
de 10 de janeiro de 20 14

DECRETA

Art. 1°. A partir de 1° de janeiro de 2014, o valor
ambito da Administracao Direta € Indireta
Legislativo do Municipio de Comodoro sera
te e quatro reais).

do salario minimo no
do Poder Executivo €
de R$ 724,00 (setecentos € vin
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Paragrafo anico. Em virtude do disposto no caput, o valor
diario do salario minimo correspondera a R$ 24,13 (vinte e quatro

reais e treze centavos) € 0 seu valor horario a R$ 3,29 (trés reais €
vinte e nove centavos).

Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2014, nao
terao valor inferior a RS$ 724,00 (setecentos € vinte e quatro reais),
os beneficios correspondestes a aposentadorias, auxilio doenca,
salario maternidade, auxilio reclusao (valor global) e pensao por

morte (valor global) pagos pelo COMODORO-PREVL

Art. 3°. O valor da cota do salario-familia por
filho ou equiparado de qualquer condicao, até 14 (quatorze) anos
de idade, ou invalido de qualquer idade, a partir de 1° de janeiro
de 2014, é de:

I - R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para o segurado com
remuneracdo mensal nao superior a R$ 682,50 (seiscentos €
oitenta e dois reais e cinquenta centavos);

II - R$ 24,66 (vinte e quatro reais e sessenta € seis centavos)
para o segurado com remuneracao mensal superior a RS 682,50
(seiscentos € oitenta e dois reais e cinquenta centavos) € igual ou
inferior a R$ 1.025,81 (um mil, vinte e cinco reais e oitenta € um
centavos).

§ 1°. Para fins do disposto neste artigo, considera-se
remuneracao mensal do segurado o valor total do respectivo
salario de contribuicao, ainda que resultante da soma dos
salarios de contribuicao correspondentes  a atividades
simultaneas.

§ 2°. O direito a cota do salario-familia € definido em razao
da remuneragao que seria devida ao empregado no mes,
independentemente do numero de dias efetivamente trabalhados.
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§ 3°. Todas as importéncias que integram O salario-de-
contribuicao serao consideradas como parte integrante da
remuneracao do mes, exceto o décimo terceiro salario € O
adicional de férias previsto nNO inciso XVII do art. 7° da
Constituicao, para efeito de defini¢do do direito a cota do salario-

familia.

§ 4°. A cota do salario-familia é devida proporcionalmente
aos dias trabalhados nos meses de admissao € demissao do
empregado.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 5°. Revogam-s€ as disposic¢oes €m contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro,
Estado de Mato Grosso, aos 13 dias do més de janeiro de 2014.
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